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【Web】http://www.youlife.ne.jp
【メール】info@youlife.ne.jp

お気軽に
お電話
ください

ゆうらいふ
〒524-0214 守山市立田町 1231-4　
デイサービス 総合事業 いきいき未来戦略部（事務局）

すいれん グループホーム
〒524-0001 守山市川田町 1541-4

デイサービス 保育所

花   梨 小規模多機能型居宅介護事業所
〒524-0214 守山市立田町 4135-1

グループホーム 事業所内保育所（認可）

☎ 077-585-4070

憩　 い

〒524-0014 守山市石田町 735-3　

小規模多機能型居宅介護事業所居宅支援事業所

☎ 077-584-2300

☎ 077-584-2772

☎ 077-599-0531
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ゆうらいふ職員のコラムコーナー

バトンを渡した人︓大江真理さん（介護福祉士）2025 年 7 月号登場

か わ さ き     さ   よ
保育士

川﨑  彩世

Vol.29

保育士になり 5 年目になりま
した。毎日、子どもたちの無
邪気な笑顔や楽しそうな笑い
声に元気をもらっています。
自分の思いを言葉で伝えよう
としたり、苦手な食材を少し
食べられるようになったり…。
「できたよ！」と嬉しそうに伝
えてくれる姿に、成長を実感
し嬉しく感じています。
これからも一人ひとりの気持
ちに寄り添い、安心して過ご
せる環境を大切にしていきた
いと思います。プライベート
では「推し活」を楽しみにし
ていて、Snow Man が大好き
です！ライブや音楽を通して
元気をもらい、仕事への活力
につなげています。

らいふステーション憩い★
山口 恵里さん（看護師）

新入職員のご紹介
●2025 年 7月以降に入職された方です

★リハビリサポートゆうらいふ
　鈴木 典子さん（看護師）

★リハビリサポートすいれん
　NARAYA ナラヤさん（介護職）

★ハビリサポートゆうらいふ
　吉野 舞花さん（サポート職）

すいれんマルシェすいれんマルシェ

●イベント
・和太鼓～楽
・立命館大学学生による
　サイエンスショー

・かけっこ
・あおぞら体操とピアノ演奏
・風～ ring 吹奏楽演奏

●お買い物＆体験コーナー
・BoulangerieBECK（パン）

・egg cake（お米のお菓子）

・mahalo.kitchencar（ハンバーガー）

・花の森（お花）

・M-works（ハンドメイド）

・Aster（ヘッドスパ）

・atelier_mint&lraf（香り）

・えんどう種苗（花苗）

・tokimama-A

・介護ブース
・20 工務店（ペン立て等）

・浦いち（からあげ・たこやき）

・北川農園（フルーツ販売）

・ninon-handmade（キーホルダー）

・pistachio（アクセサリー等）

・手作りハンコ
・ファミコンカセットアート
・パトカー展示

11 月 2日（日）10:30～ 14:00 ごろ
その他
模擬店

いっぱい！

【会場】すいれん：守山市川田町 1543-1

お問い合わせ︓077-584-2772　担当︓大江

地域交流部より 「出前講座」 のご案内
テーマは、健康体操、栄養と運動、介護保険サービスとお金
について等、お気軽にご相談ください。ゆうらいふで活躍す
る専門職（看護師、リハビリ職、介護福祉士、ケアマネジャー
等）が講師としてお伺いいたします。



新戦力と復帰職員が加わりさらに国際色豊かに　
　9 月 1 日には、インドネシアから新たな仲間、ナラヤさんが来日。3 日間の
生活オリエンテーションを終え、現在はリハビリサポートすいれんで勤務
を開始しています。10 月 1 日からは、ベトナム人職員のランさんが産前産
後休業・育児休業から復帰。
これにより、ゆうらいふ法人全体で 5 名の外国人材が活躍しています。個
性あふれる 5 名の職員を紹介します。

花梨の夏の思い出づくり
　介護施設と保育所が合同で花火大会を開催しました｡
当日は卒園児さんたちも招待し、総勢 70 名が参加！
子どもたちが夢中になれるゲームや、スイカ・飲み
物のふるまいもあり、会場は笑顔でいっぱいでした。
夜空に打ち上がった花火には、子どもたちから「も
う一回！」とアンコールの
声があがり、最後まで大盛
り上がり。世代を超えて一
緒に楽しむ、温かい時間と
なりました。

浴衣でおめかし♪憩いの夏祭り
　今年も暑い夏でしたが、憩いでは夏の風物詩、夏
祭りを存分に楽しみました！手作りのミニ櫓が完
成するとフロアは一気に祭りモードに。男性は法
被姿、女性は浴衣姿で江州音頭を楽しみました。
昼食は屋台メニューを楽しみ、午後はビンゴ大会
などで大いに盛り上がりました。。

ゆうらいふ居宅介護支援事業所
厚生労働大臣表彰「介護職員の働きやすい職場環境づくり」奨励賞受賞

日本ケアマネジメント学会研究大会  優秀賞受賞

9 月 26 日、滋賀県庁にて表彰式が執り行われました。
ゆうらいふ居宅介護支援事業所が「介護職員の働きやすい職
場環境づくり」において優れた取り組みを行っているとして
表彰され、当事業所の山田登喜子と秀熊有里が代表として出
席し、健康医療福祉部山田部長より表彰状をいただきました。
この賞は、職員の待遇改善や人材育成、そして介護現場の効
率化に特に熱心な事業者の功績を称えるために、令和 5年度
から始まったものです。
受賞を励みに、法人全体で業務の効率化と人材育成に一層力
を注いでまいります。そして、ご利用者様と向き合う時間を
最大限に確保し、より質の高いサービスをご提供できるよう
努めてまいります。

6 月 28 日～ 29 日に東京で開催された「第 24 回 日本ケアマネジメント
学会研究大会」において、山田登喜子が発表を行い、優秀賞を受賞しま
した。多職種の全職員が参加した ACP 研修において、一人ひとりが “我
が事” として向き合えたことや、本人の想いを整理し、看護と介護が連
携して実践できるケアマネジメント手法について紹介しました。

授賞式にて岸本副知事と山田・秀熊

①業務の分担で、専門性を高めました
ケアマネジャーが相談援助業務に専念できるよう、事務作業を他のス
タッフへ引き継ぐ体制を整えました。これにより業務が効率化され、
ケアマネジャー 1人あたりが担当できる件数が 24%増加しました。
　②ICT 活用で、業務の効率化と連携強化
タブレット端末や情報連携システム、チャットツールを導入しました。
外出先での記録作成や、ご家族とのスムーズな連絡が可能になり、電
話の時間を半分に短縮できました。地域の事業所とも連携し、サービ
スの質向上に努めています。

ゆうらいふ
トピックス
さまざまな
価値観との

遭遇

ランさん
リハビリサポートゆうらいふ
ゆうらいふで初めての外国人職
員。彼女の笑顔とがんばる姿勢が、
積極的に外国人職員を採用する
きっかけに。現在、育児と仕事を
両立しながら奮闘されています。

インドリヤニさん
ぐるーぷほーむ花梨
日本での介護歴は 4 年。資格取得
に向けた勉強熱心な姿勢は、日本
人職員にも良い刺激となっていま
す。気配り上手で、頼れる存在で
す。

エヴァ アルヴァイダさん
リハビリサポートゆうらいふ
5月来日。N3取得を目指し勉強中。
アニメ、スポーツ、歴史など、さ
まざまなことに興味を持ち、利用
者さんと積極的に交流していま
す。

エヴァ ヌラエニさん
ぐるーぷほーむ花梨
5月来日。日々できることが増え、
積極的な業務への取り組みがほほ
えましい。勉強熱心で、現在は初
任者研修を受講中です！

ナラヤさん
リハビリサポートすいれん
9 月来日の新戦力で、一番若く元
気いっぱい。毎日片道 25 分を自
転車で通勤する努力家です。笑顔
の裏で努力を惜しまないがんばり
屋さんです。

●タブレットの活用により
　外出先でも記録が可能に！

おはぎ作りに挑戦→

サービスの質向上と職員の働きやすさの改善のため、ゆうらいふでは
DXを積極的に導入しています。
例えばグループホームでは、ベッドに設置する「眠りスキャン」で睡
眠中の安全と体調変化の早期発見を、また「見守りカメラ」で日中の
事故防止と業務の見直しを進めています。
システムの活用で、職員の負担を軽減すると同時に、より質の高いケ
アを提供できる環境を整備してまいります。
【滋賀県 介護ロボット導入支援補助金　420万円を活用】

ICT 活用と DX 推進で
　　　　　サービスの向上に取り組んでいます

「眠りスキャン」

見守りカメラ「眠り SCAN eye」
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